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CiL 2030 GINER

STALE PATRIT MEZI = oo
NEJLEPSI V OBORU JE

ZITRKA

@ Bezpecnost a kvalita na prvnim miste

@ Prumeérna roc¢ni vyroba vétsi nez 16,5 TWh
@ Stav personalu a zarizeni umoznuje provoz 2060+
@ Nakladova konkurenceschopnost v oboru

@ Podminky pro vystavbu SMR, EDU5,6 a ETE3 4
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Priklad zlepseni kvality = Rocni cyklus PDCA ETE
PRUREZOVE SEBEHODNOCENI KLICOVYCH OBLASTI ZLEPSOVANI VYKONNOSTI
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RZ lokality ETE navrh
Rok N+1 = ZAHAJEN 15.9.

SDPL lokality ETE navrh
Rok N+1+4 = ZAHAJEN 15.9.
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Priklad = MeziroCni porovnani vykonnosti ETE
STAV PODNIKATELSKYCH CiLU A KLICOVYCH OBLASTI ZLEPSOVANI VYKONNOSTI

il Bezpecnost
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Rizeni konfigurace 1 Personél: Personalni podpora Rizeni konfigurace 1 Persondl: Personalni podpora Rizeni konfigurace T
- -
_ _ = /',
Persondl: Jaderné vzdélavani 1 Spolehlivost zafizeni £ Personal: Jaderné vzdélavani Spolehlivost zafizeni t Persondl: Jaderné vzdéldvani ‘ Spolehlivost zafizeni ‘
' 7
Z 7 \ A () \
Rizeni praci odstavky Organizace a fizeni T Rizeni praci odstavky Organizace a fizeni Rizeni praci odstavky § Organizace aFizeni ‘

—

Personal

£ R

Personal

Personal \
y 2. . . Jaderny B o P Y 1 ) o .
LT | Rizeni praci za provozu 1 | aderny | Rizeni praci za provozuf[ Jaderny Rizeni praci za provozu
Profesional Profesional Profesional
™~ [AN
Legenda: cile - pozadavky - kritéria sebehodnoceni trend vykonnosti
- zcela spInéno, vykonnost je ve velmi dobrém stavu A zlepSeni
plnéno s potencialem ke zlepSeni, vykonnost je v pfijatelném stavu = setrvaly stav
castecné plnéno s nedostatky, vykonnost potfebuje zlepSeni ¥ zhoreni
- neni plnéno, vykonnost ma vyznamné problémy

www.cez.Cz




Co mé vadi na kvalite?

= vyskyt nedostatkl v celém
spektru vstupl = zafizeni,
nahradni dily, material,
personal

= administrativni
narocnost
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Co nas ¢eka do roku 2030

KVALITA
Kvalita prace, kvalita vstupu s F 3 \
= materialové kontroly v 8 /,;"'
Kvalifikace personalu = CEZ/dodavatel ot ’ g yr
Digitalizace = SW podpora kontrol ' " AL \
= SW podpora kvalifikaci ;
N |




Je formalni vzdelani dostacujici?

Ano, ale ...
= moralni vlastnosti a psychicka pohoda
= ziskavani dostateCné praxe v oboru

= soustavné prohlubovani znalosti

= vycvik v novych podminkach

WWWw.Cez.CZ
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Kvalifikace personalu JE
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CEZ / dodavatel LC / subdodavatel
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= zakladni pFiprava = AZ &. 263/2016, CDJB \
= ostatni kvalifikace = BOZP, PO, KP ...
= gpecificka kvalifikace = TaRC svarovani, NDT ...

= tréning Cinnosti ® makety svarovani ...

= pfiprava manazert = MIF ...

CARCRANSTRUMENTE

www.cez.Cz



Zakladni kvalifikace personalu JE

Centrum pripravy personalu Brno

www.cez.Cz

systém zakladni pfipravy - AZ &. 263/2016, CDJB
pro nové zamestnance

pracovni misto = kvalifikacni profil (o, B...)
kvalifikaCni profil = modul M1 (vSichni) - M4 (JB)
ostatni - doskoleni 1000 (TE) <& 440 (DU)
zajistuje utvar Priprava

personalu

| CENTRUM PRIPRAVY PERSONALU
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Ostatni kvalifikace personalu JE

Skolici a vycvikové stiedisko ETE

= ostatni povinna skoleni - vstupni, BOZP, PO, KP ...
= vycvikové programy, podnikové zkousky
= zacvik, Skolici dny sménového personalu
= vycvik na simulatoru

= prezencng, e-learning (Profik),
webinar

= zajistuje utvar Priprava
personalu

www.cez.Cz



Specificka kvalifikace personalu JE

TaRC = Tréningové a realizaéni centrum

= Skoleni, zkousky, atestace = svarecu
= NDT techniku

= vyuka ze 2 Casti = teoreticka a prakticka
= pro personal JE (SKC)
= pro personal dodavatelu

= zajistuje utvar Rizeni
kvality JE / TaRC

WWWw.Cez.CZ



Trening svarovani na maketach

TaRC = priprava na svarovani

cinnosti planované v odstavce
tréning svareCu na maketach parogeneratoru

priprava na specialni Cinnost zajistujici
vlastni kvalitni realizaci na misté

vysledek kvalitni svary na trubkach
odvzdusnéni parogeneratoru PG4

profesionalni pristup = kvalita




Priprava manazeru WANO MSM

MANAGER IN THE FIELD, ETE 09/2021

= trénink vedoucich v oblasti ,Manazer v poli“

= zUCastnilo se i vedeni dodavatelt

hlavni doporuceni pro zlepSeni kvality vykonu:
= byt ,v poli®
CO nejCasteji
= pravidelné komunikovat ,
se svymi lidmi [ Chean 533 3

= zameérit se na pozitivni
zpétnou vazbu

WWW.Cez.Cz



Priklad = Strategické projekty
a programy roku 2023

Digitalizace DJE

databazove
systemy
(GADUS)

= provozni Cinnosti
Algoritmy &

= GOMS Provoz - denik -2\ abreny J).

= udrzbarskeé ¢innosti

= mobilni podpora vedouciho prace T Teomiogaa

data

(Displeje,
CUTD)

= fizeni kvality

P _ - Reporting (8l)
= GOMS Provoz - &innosti KZ, PKZ Z _ y
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PFiklad = Vyhladen ROK ZLEPSOVANI PRACOVNIHO PROSTREDI

WWW.CEZ.CZ 15



Priklady zlepsovani kvality

ROK ZLEPSOVANI PRACOVNIHO
PROSTREDI

jidelna AB

= zasedaci mistnosti

= technologické
prostory

= prostory pro
psychodiagnostiku

WWW.Cez.Cz




Kvalitou ke
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